
PROGRAMMA DEL CORSO

La Dedagroup Digital Academy prevede un percorso di formazione full time e di training 
on the job che, tramite incontri con docenti esterni e testimonianze interne, preparerà i 
partecipanti ad affrontare con competenza e visione le esigenze più avanzate del mercato. 

Durata complessiva di 6 mesi 

Formazione 15 giorni presso la sede di Trento 

4 moduli: Digital Economy, Valore d’Impresa, 

Project Management, People Value

Training on the job presso le varie Business 

Unit aziendali

Ogni partecipante seguito da un tutor dedicato

Attestato di partecipazione rilasciato al termine 

del corso

www.dedagroup.it

Usa il QR Code 
oppure copia il link 
bit.ly/ddgacademy

Registrati Invia la tua 
candidatura

QUALIFICHE 
RICHIESTE

Il programma si rivolge 
a giovani laureati (sia in 
percorsi tecnico-scientifici 
che umanistici) con età 
massima di 28 anni e un 
buon livello di conoscenza 
della lingua inglese.

Dedagroup Digital Academy nasce con l’obiettivo di costruire le professioni digitali del futuro, sviluppando nuove competenze 

e nuove professionalità. Un percorso formativo rivolto a giovani talenti che, attraversando temi, competenze e skill legati alla 

New Economy e alla Digital Transformation, porta fino ad una concreta opportunità di lavoro: l’inserimento nel nostro Gruppo!

CONTATTI: risorseumane@dedagroup.it

SIAMO ALLA RICERCA DEL TUO TALENTO


